
Marketing/PR-verantwoordelijke
• De lijnen van onze interne en externe communicatiestrategie verder uitzetten.
• Onweerstaanbare content op onze website en socials posten zodat SIX online leeft zoals nooit tevoren.
• Het bedrijf in de kijker zetten door middel van doordachte advertenties, visual marketing, employer 

branding, …
• Uitpakken met straffe foto-en videoshoots.
• Originele events en onvergetelijke teambuildings organiseren.
• Nauwe samenwerking met twee sympathieke collega’s van HR.

Je 
troeven

De 
return

• Je bent gepassioneerd door Digitale Marketing, PR en Communicatie 
in de meest brede zin.

• Je bent een vat vol ideeën.
• Je voelt je als een vis in het water in het digitale landschap.
• Je bent een teamplayer met een “hands-on” en “can-do” attitude.
• Je hebt zin voor verantwoordelijkheid en initiatief.
• Je hebt een vlotte, frisse pen en bent allergisch voor spellingsfouten.

•  Een uitdagende en aantrekkelijke rol met verantwoordelijkheid in een  
 no-nonsense omgeving waar initiatief sterk geapprecieerd wordt.
•  Een contract van onbepaalde duur en een competitief loonpakket   
 aangevuld met extralegale voordelen.
•  32 dagen verlof.
•  De kans om deel uit te maken van een sterk groeiend familiebedrijf waar  
 er een collegiale, mensgerichte sfeer en bedrijfscultuur heerst.
•  Toffe collega’s die jou met raad en daad bijstaan.
•  Een jaarlijkse teambuilding en zomer- en winterevent.
•  Op tijd en stond een oprecht compliment en een high five voor jouw inzet.

#HappyWithSIX is ons motto, straks ook dat van jou?

Meer weten? Bel ons op 051 33 10 33, mail naar jobs@six.be of surf naar jobs.six.be
Sara geeft je graag meer uitleg.


